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Overgangsregeling bij Interpretatiedocument Certificatieschema Arbodiensten 
versie 2.1 en 3.0, d.d. 1 oktober 2022  

 

Algemeen 
 
De Overgangsregeling wat voor het interpretatiedocument Certificatieschema Arbodiensten 
Interpretatiedocument (d.d. 9 november 2018 (Staatscourant 2018-68321), versie 2.1 blijft van 
kracht tot en met 31 december 2022.  
 
De onderstaande Overgangsregeling is van toepassing op het Interpretatiedocument 
Certificatieschema arbodiensten (d.d. 9 november 2018 (Staatscourant 2018-68321), versie 3.0 zoals 
gepubliceerd op de website van Stichting Beheer Certificatieregeling Arbodiensten op 1 oktober 
2022.  
 

Overgangsregeling 
Voor de nieuwe en aangepaste interpretaties geldt de onderstaande overgangsregeling: 
▪ initiële audits (start Fase 1) worden per 1 januari 2023 uitgevoerd op basis van deze 

interpretaties; 
▪ voor gecertificeerde arbodiensten zal de eerstvolgende audit (periodieke- of hercertificatie audit) 

per 1 april 2023 worden uitgevoerd op basis van deze interpretaties. 
 

Specifieke overgangsregeling 
Een specifieke overgangsregeling is van toepassing op de onderstaande toegevoegde of aangepaste 
punten uit het Interpretatiedocument: 
1.2 Artikel 1.1 lid 2 Moeder-dochter relatie arbodienst 
1.7 Artikel 7.5.3 lid 2 en 3: Informatiebeveiliging 
 
▪ Voor gecertificeerde arbodiensten zal de eerstvolgende hercertificatie audit per 1 oktober 2023 

worden uitgevoerd op basis van deze interpretaties. 
 
▪ Vanaf 1 november 2022 dient voor de uitbreiding van bestaande certificaten met nieuwe 

bedrijfsonderdelen/vestigingen, te worden voldaan aan de eisen van interpretatie 1.2 Artikel 1.1 
lid 2 Moeder-dochter relatie arbodienst.  

 


