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DNV gaat met Risk Based Certification’ nét even verder...

Volgens ons moet certificatie een manier zijn om de
prestaties van uw organisatie te optimaliseren. En niet
alleen maar een bewijs dat u uw processen beheerst.
DNV, dé specialist in certificatie en trainingen, werkt
volgens de wijze van Risk Based Certification®. Onze
unieke auditmethode richt zich op aandachtsgebie-

den die uw doelstellingen direct beinvloeden. Dat kan

natuurlijk alleen met specialisten die uw sector door
en door kennen. Zoals de specialisten van DNV.

Het resultaat: betere managementinformatie die de
kwaliteit van uw prestaties optimaliseert. Met ‘Risk
Based Certification® haalt u het maximale uit certifi-

catie.

Behoort HKZ-certificatie tot uw ambities?

DNV helpt u graag op weg, waar kunt u bij ons voor terecht?

> Training (in-company): wilt u de medewerkers binnen uw organisatie opleiden tot interne auditoren?

Of wilt u een kwaliteitstraining toegespitst op de situatiebinnen uw revalidatieinstelling?

> Proefaudits: wilt u weten welke factoren binnen het kwaliteitsysteem extra aandacht vereisen?

> HKZ certificatie-audit:: is het kwaliteitssysteem voldoende geimplementeerd binnen uw instelling?

Bent u klaar voor een externe beoordeling?

www.dnv.nl/revalidatie
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88

MANAGING RISK



FNTE] YISRI ONIOVNVIN 911ePI|eASI/|UAUP MMM ST ONIOVNVIN

ana
v1 91

S11ePI|BADI/|UAUP MMM

677 895 0C 90 2
WOd'AUP@S0[Ae|O D

D90 AB|O Joypne
pes| 19w do pejuod Palp Isnisb
N 1WwasN ‘psap|aysbdo afuooy
-99}1 JO [lewd U Ul 13y sI WPI|IBM

¢uspayfippinpuo Js uliz yo
usabein jfiIspnoyur n YasH

AwapeseAup/|UAUP' MMM ¢USBUIUIRI} SZUO JSAO S11eWIOUl JISIA

1O 8¢ - 5NV 0L - NNr 0L - 8934 €¢
SY¥0Z 3d NI NIAIHOIQYVVALIANY DNINIVYL JAIJISNILNI <

NAON Ll - AN SC - 1HIN SL
DY0Z 3A NI NIWILSASININIDYNVINLIFLITVMI NVA NIHILIFHIA NI NILLIZdO <

ONV 9L -INF S - NN £ - 3N 77 - ¥dV £ - LHIN ¢
800¢:1006 OSI SINNIMNYON <

VIVASONINIVYL

u1aayads 1prom yipne ap ‘udredaq J9z n JuNY SNDOJ SUINXD 9Z3(] IYPIPSIN BHXD Jpne
ap suapli uapPaIqISIYPEPULE MN UIPIOM “,UONEIYNIIN) PIsEy YSiY SPOYISUNIPNE IZUO I00(] <
‘uoya1ds [eR) OPJ[OZOP PRANIOM MN JIN DD UDIONPNE dZU() <
ANC [1q S1rzomuee 10109S91BPI[EAT OP I9A0 PIOYSIPUSIP oywadg <
“SIIPNE UBA USI90AIMN 197 I00A PIIIPAINEIT UD PUINMNID YAY 9P I00P ]G SPUIS SI AN <
'S PUIDYDISINBITLIND 7Y H (g SUIS[0A JIN SIPNE 11904 ‘SI0Z 9p UUUI] JREQIYIIZ JUSUTWOL] <

“PIDI9SIMN TERIYILIID ZS[H 18199 197 966 ul ‘810z op ur 10dof100a s[e AN <

STV ANA N IN3IX

101298 BPI[eARY

SUEYNI) 7 H

677 895 0Z 90 2
WO AUP@D0|3A.|O D

Dj90) Ae|O Joupne
pes| 19w do pejuod Pallp IsnIsb
n JwasN ‘pJsp|ayabdo sfuooy
-99} JO |lewd U39 Ul 33y SI IYI|ISM

¢uspayyfijppinpuo Js ufiz jo
uabein ayfiepnoyur n YasH

Awape:ewpnuv\up'/vv\/\m ('_UGﬁU!U!EJl 9ZUO JSAO Sljewlojul Ja9N

IO 8¢ - 5NV 0L - NNr 0L - 834 €
SY0Z 3d NI NIAIHOIQYVVALIANY DNINIVYL JAIISNILNI <

AON LL - 13N SC - LdIN Sl
S5Y0Z 3A NI NIWILSASININIDVYNVINLIFLAVAMI NVA NIHILIFHIA NI NILLIZdO <

SNV 9L -INF S -NNAM £ - 3N ¥ - ¥dV £ - 14N ¢
8002:1006 OSI SINNIMIANHYON <

VIVASONINIVYL

1aynads Ipiom Jipne ap ‘udredaq J[oz n Juny SNJ0J SUINXD Z3(] “IYIPSIN XD JIpne
9p susplh USPIIQISIPEPURE MN UIPIOM “,TONEINTLII) PISBY YSTY SPOYISULIPNE SZUO J00(] <
‘uayaxds [er) OPJ[AZOP {P[OAYIOM MN IIN 1IIIIP UIOPNE IZU() <
ANC [1q 1zomuee 10109S911BPI[EAI 9P 1940 PIOYSIpUIsIp oyadg <
"SIIPNE UBA USI90ATIN 197 J00A PIINIPAINIEIT UD PUINMNID YAY 9P I00P ]G T SPUIS ST AN <
*S BUIDYDISINEIILID 7 H (g SUS[0A 1IN SIIPNE 11904 ‘S10Z 9P USUUL] JREIYIIZ JUSUTWOL] <

{12151 1RRIYNID ZIH 915199 194 96T ut <810z op ur xadofrooa sfe AN <
TV ANQ N LN

10129831 BPI[RAIY
QDL /M H




